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Achtergrond van de vraag

Taakverdeling NOV- Movisie

NOV neemt en krijgt grotere rol

- IVA (digitale module), In veilige handen, VOG, nieuwe 
wetgeving, 

het platform 

Nationaal Jaar

- Kennisboostweken en (Meta)expedities

Stap terug/ stap op de plaats/ stap vooruit?? 



Deskundigheidbevorderings
landschap

 Centrales met hun vrijwilligers academisch en -scholen 

In company trainingen van grote landelijke koepels 

Individueel marktaanbod van het VITA netwerk > 8 ZZPérs met 
professionele link naar NOV. 

AGORA en Hogescholen bieden opleiding Innovatief  
Vrijwilligersmanagement (o.a.  HU, Pons Academie)

?  



Financieel 

De ledencontributie dekt niet de kosten van de meeste 
activiteiten van NOV

VWS (project)subsidies: Gratis VOG, IVA,  Nationaal 
Jaar ‘Mensen maken Nederland’ maken dit mogelijk 

Gratis of zeer laagdrempeling deelnemen is een 
ontwerpeis in onze sector



Input voor het meerjaren-
perspectief van NOV 



Kernvragen

1. Waar haal jij zelf je deskundigheid uit? 

2. Heeft NOV voor jou of jouw organisatie een rol en functie in de 
deskundigheidsbevordering in het organiseren en werken met vrijwilligers? 

3. Zo ja op welke thema’s onderwerpen? 

3. Waar moet NOV buiten blijven?  

4. Smaakt een Kennisboostweek naar meer? Of heeft het geen toegevoegde 
waarde? 

5. Wie zal moeten betalen?  



Dialoog in twee outbreak groepen

Input voor bestuurlijke  


